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Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 76. Zakona o
socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom (,,Sluzbene novine Kantona sarajevo* br. 38/14
— PreciSceni tekst, 38/16, 44/17 1 28/18), ¢lana 27. stav (1) tacka 1) alineja b) i ¢lana 60. alineja k) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontoloski centar”, broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.godine, na prijedlog direktora, Upravni odbor
Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar”, na 4. redovnoj sjednici, odrzanoj dana 11.12.2019.godine, donosi

PRAVILNIK
O KORISTENJU SREDSTAVA DONACIJA I PRILOGA
PRAVNIH I FIZICKIH LICA
U KANTONALNOJ JAVNOJ USTANOVI ,, GERONTOLOSKI CENTAR”

POGLAVLJE I. OPSTE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Pravilnika)

(1) Ovim Pravilnikom u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontoloski centar (u daljem tekstu: Gerontoloski
centar), utvrduju se nacin ostvarivanja, nacin prijema, nacin evidentiranja, kao i nacin koristenja sredstava
ostvarenih po osnovu donacija i priloga pravnih i fizickih lica.

(2) Donacijom se smatra besplatno i dobrovoljno ustupanje imovinske koristi Gerontoloskom centru, odnosno
pokloni koje Gerontoloski centar ostvari u novcu, stvarima i uslugama, bez naknade i/ili protuusluge, za
¢ije je evidentiranje u poslovnim knjigama potrebno osigurati vjerodostojnu dokumentaciju, uz postivanje
svih racunovodstvenih i poreznih propisa.

(3) Prilogom pravnih i fizickih lica smatraju se pokloni ostvareni u novcu i stvarima, namijenjeni korisnicima
usluga.

(4) Rabljena odjeca i obuca namijenjena korisnicima usluga, kao i polovan sitan inventar namijenjen za
potrebe korisnika usluga smatraju se prilogom pravnih i fizickih lica u stvarima, ali se isti ne prihoduje i
ne knjizi kao prihod Gerontoloskog centra.

(5) Primljene donacije i prilozi pravnih i fizic¢kih lica, osim priloga iz stava (4) ovog ¢lana, evidentiraju se,
procjenjuje se njihova vrijednost i ista se knjizi kao vanredan prihod Gerontoloskog centra ili prilog
gradana (specificne obaveze), koji sluzi za poboljSanje standarda korisnika usluga Gerontoloskog centra.

(6) Putem svoje web stranice Gerontoloski centra ¢e upoznati javnost o nacinu prijema donacija i priloga
pravnih i fizickih lica.

POGLAVLJE II. PREDMET DONACIJE I PRILOGA PRAVNIH I FIZICKIH LICA

Clan 2.
(Sredstva koja mogu biti predmet donacije i priloga)

Sredstva donacija i priloga pravnih i fizickih lica Gerontoloski centar moze ostvariti u:
- novcu (stranom i domacem),
- hartijama od vrijednosti,
- imovinskim i drugim pravima,
- robi (odjeca, obuca, prehrambeni artikli, lijekovi, sanitetski materijal, ortopedska pomagala, artikli za
odrzavanje higijene, namjestaj, sitan inventar i druge robe),
- uslugama,
- radovima,
- kao i na drugi nacin.



Clan 3.
(Sredstva koja ne mogu biti predmet donacije i priloga)

Predmet donacije i priloga pravnih i fizickih lica ne mogu biti:
- alkoholna pica,
- koriStena oprema i inventar, motorna vozila i druga koristena sredstva, koja zbog starosti ili stanja u
kome se nalaze nisu pogodni za upotrebu i koja zahtijevaju veca ulaganja prije upotrebe,
- roba sa isteklim rokom upotrebe, sa oste¢enom ambalazom, odnosno pakovanjem,
- rabljena odjeca i obuca koja zbog ostecenja i pohabanosti nije za upotrebu.

Clan 4.
(Posebna sredstva koja se smatraju prilogom pravnih i fizickih lica)

(1) Gerontoloski centar ostvaruje sljede¢a posebna sredstva, koja se smatraju prilogom pravnih i fizi¢kih lica i
sluze za poboljSanje standarda korisnika usluga:
a) iz naknada za prodate proizvode iz radnookupacione terapije korisnika usluga,
b) iz naplac¢ene naknade za otpad od hrane iz kuhinje

(2) Sva ostvarena sredstva iz stava (1) ovog ¢lana evidentiraju se na blagajni Gerontoloskog centra i uplacuju
na racun ustanove.

(3) Ako lice koje donira novac na blagajni Gerontolo$kog centra ili putem ra¢una otvorenog kod banke, naglasi
da novac uplacuje za licne potrebe korisnika usluga, onda se to smatra prilogom gradana.

POGLAVLJE III. POSTUPAK OSIGURANJA DONACIJA/SPONZORSTVA

Clan 5.
(Plan animiranja potencijalnih donatora i sponzora)

(1) U skladu sa godisnjim finansijskim planom sredstava koja ¢e Gerontoloski centar ostvariti od donacija i
sponzorstva pravnih i fizickih lica, donosi se Plan animiranja potencijalnih donatora i sponzora, koji se
donosi u roku od 15 dana od usvajanja godisnjeg finansijskog plana od strane Upravnog odbora.

(2) Ciljevi Plana iz stava (1) ovog ¢lana su plansko prikupljanje finansijskih i materijalnih sredstava za
realizaciju planiranih aktivnosti koje ¢e Gerontoloski centar provoditi u toku godine, prikupljanje sredstava
radi nabavke i obnavljanja sredstava i opreme Gerontoloskog centra, te obezbjedivanje sredstava za
obiljezavanje vaznih datuma i dogadaja, a krajnji cilj ovog Plana je doprinos pobolj$anju materijalnog i
finansijskog polozaja Gerontoloskog centra, a samim tim i polozaja korisnika usluga.

(3) Plan iz stava (1) ovog ¢lana sadrzi naziv pravnih i fizickih osoba kojima ¢e se u toku godine uputiti
zahtjev/molba za dodjelu novcanih i materijalnih sredstava.

(4) Postupak osiguranja donacija i sponzorstva provodi Sluzba materijalno-finansijskih i ra¢unovodstvenih
poslova Gerontoloskog centra.

Clan 6.
(Postupak osiguranja donacija/sponzorstva)

(1) Na osnovu Plana iz ¢lana 5. ovog Pravilnika, potencijanom donatoru/sponzoru se dostavlja zahtjev/molba
za dodjelu novCanih i materijalnih sredstava, u kome se navodi svrha u koju ¢e se sredstva
utrositi/iskorisatiti.

(2) Ukoliko donator odobri dodjelu sredstava, pristupit ¢e se daljim radnjama, odnosno zaklju¢enju ugovora o
donatorstvu/sponzorstvu, ukoliko to isti zahtijeva, te obaviti potrebne pripreme za prenos novcanih
sredstava ili prijem odobrene robne donacije.

(3) Dodijeljena sredstva Gerontolo$ki centar je duzan namjenski utroSiti/iskoristiti, osigurati potrebnu
dokumentaciju kao dokaz namjenske realizacije, te povratno donatora/sponzora izvijestiti o na¢inu utro$ka
sredstava.



Clan 7.
(Prikupljanje donacija putem javnih poziva pravnih lica)

(1) Sluzba za pravne i opée poslove i Sluzba materijalno-finansijskih i racunovodstvenih poslova
Gerontoloskog centra ¢e po objavljivanju javnog poziva pravnih lica za dodjelu donacija, pripremiti
potrebnu dokumentaciju, te osigurati uceS¢e Gerontoloskog centra na javnim pozivima kojima donatori
dodjeljuju bespovratna sredstva ustanovama socijalne zastite.

(2) Gerontoloski centar ¢e ostvariti saradnju sa domacim i medunarodnim institucijama radi pripreme projekata
i apliciranja za dodjelu sredstava Evropske unije.

(3) Gerontoloski centar, kao primatelj donacije putem javnog poziva, duzan je dodijeljena sredstva namjenski
utrositi/iskoristiti i donatora povratno izvijestiti o tome, te po zahtjevu donatora dostaviti odgovarajucu
dokumentaciju iz koje je vidljivo da su obveze u cijelosti izvr§ene, odnosno sredstva za donaciju namjenski
utroSena.

POGLAVLJE IV. POSTUPAK PRIJEMA DONACIJA I PRILOGA PRAVNIH I FIZICKIH LICA

Clan 8.
(Postupak prijema donacija i priloga pravnih i fizickih lica)

(1) Prijem donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica u robi obavlja visi referent za nabavku i skladiStenje na
recepciji Gerontoloskog centra, izuzev kada se radi o vecoj koli¢ini robe koja se donira uz prethodnu najavu
i za koju postoje propratni dokumenti, i u tom slucaju roba se odmah prima i skladisti u odgovarajuci
magacin ili se dostavlja u sluzbu kojoj je namijenjena.

(2) U pravilu svaka donacija u robi, koja se donira od strane pravnih ili fizi¢kih lica bez prethodnog zahtjeva
Gerontoloskog centra, trebala bi unaprijed biti pisanim putem ponudena i najavljena, te dostavljena
specifikacija, sa opisom robe (novo, rabljeno, u ispravnom stanju, neispravno, rok upotrebe, i slicno, §to je
posebno vazno kod osnovnih sredstava, hrane, lijekova, sredstava za odrzavanje higijene i sl.), kolicinom
roba koje se namjeravaju donirati, vrijednosti donacije sa PDV-om, kako bi se mogla izvrsiti analiza
ponudenih roba, te odgovoriti na ponudu, da li se donacija prihvata ili se ne prihvata.

(3) Zavisno od predmeta donacije i potrebe za odredenom donacijom u pojedinim sluzbama, moze se zatraziti
misljenje Sefa sluzbe ili odgovorne osobe u sluzbi za koju je donacija namijenjena.

(4) Ukoliko se donacija prihvata donator se o tome pisanim putem obavjeStava i nakon toga se dogovara
vrijeme isporuke, odnosno prijema donacije uz prate¢u dokumentaciju.

(5) Ukoliko se nakon analize specificiranih roba donacije ocijeni da roba iz predmetne ponudene donacije ne
odgovara potrebama Ustanove, potencijalni donator se pisanim putem o tome obavjestava.

Clan 9.
(Nadin prijema donacije i priloga pravnih i fizickih lica)

(1) Prijem dogovorene donacije pravnih i fizickih lica u robi koja je pogodna za skladiStenje i ¢uvanje u
magacinima (prehrambeni artikli, higijenske potrepstine, nova odjeca i obuéa, i drugi predmeti,), kao 1
robe koja ¢e se odmah dati na upotrebu (gotova hrana, voce i povrce, kolaci, i drugi proizvodi podlozni
brzom kvarenju), vr$i visi referent za nabavku i skladistenje 1 preuzima propratnu dokumentaciju, koja se
obostrano potpisuje.

(2) U odsutnosti viseg referenta za nabavku i skladistenje, doniranu robu moze da primi i drugi zaposlenik
Sluzbe materijalno-finansijskih i raCunovodstvenih poslova, koga odredi Sef Sluzbe.

(3) Kada se donacija ili prilog pravnih i fizickih lica prima kao nenajvaljena i za koju ne postoje propratni
dokumenti roba koje se doniraju, visi referent za nabavku i skladiStenje odmah sacinjava zapisnik o
prijemu donacije na ustanovljenom obrascu, u koji upisuje datum i vrijeme prijema robe, te predmet
donacije po vrsti i koli¢ini.

(4) Zapisnik o prijemu donacije obostrano potpisuju visi referent za nabavku i skladi$tenje i donator, odnosno
donosilac priloga (ukoliko Zeli, odnosno ukoliko Zeli ostati anoniman) i isti se sacinjava u tri primjerka,



od kojih se jedan odmah urucuje donatoru, odnosno donosiocu priloga, jedan se dostavlja Sluzbi
finansijsko-ra¢unovodstvenih poslova, a treci primjerak ostaje u bloku zapisnika.

(5) Ukoliko je zaprimljena odredena donacija koja ne odgovara kvalitetom ili nije za upotrebu iz nekog
razloga, visi referent za nabavku i skladiStenje ¢e o tome saciniti zapisnik i donirana roba ¢e se vratiti
donaturu uz odgovarajuci obrazac ,,povrat robe* ili ¢e se izvr$iti uniStavanje iste od strane komisije za
procjenu vrijednosti donacije, o ¢emu se saCinjava zapisnik.

(6) Ukoliko tokom prijema donacije visi referent za nabavku i skladiStenje ustanovi da roba ne odgovara
kvalitetom ili nije za upotrebu iz nekog razloga, odbiée prijem ponudene donacije i na zahtjev donatora ¢e
saCiniti zapisnik o tome i navesti razlog odbijanja ponudene donacije.

(7) Ukoliko su predmet donacije lijekovi, sanitetski materijal i druga medicinska sredstva, donacija se ne moze
primiti bez prisustva stru¢ne osobe (ljekara ili stru¢nog saradnika za zdravstvenu njegu ili dezurne
medicinske sestre), kako bi se odmah utvrdilo Sta moZe da se primi i ono §to nije za upotrebu vratilo
(lijekovi sa isteklim rokom trajanja ili u otvorenoj ambalazi, otpakovan sanitetski materijal, otpakovane
pelene za odrasle i sl.).

Clan 10.
(Prijem donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica putem recepcije)

(1) Donacije i prilozi pravnih i fizi¢kih lica u robi, koja se donira bez prethodne najave i za koju ne postoje
propratni dokumenti, primaju se putem recepcije Gerontoloskog centra.
(2) Obaveza recepcionera je da odmah po prijemu donacije i priloga u robi o tome obavijesti:

a) viseg referenta za nabavku i skladistenje ili u njegovoj odsutnosti zaposlenika zaduzenog od strane
Sefa Sluzbe materijalno-finansijskih i ra¢unovodstvenih poslova, a u slucaju prijema lijekova,
sanitetskog i1 drugog medicinskog materijala, o tome obavjeStava i strucne osobe (ljekara ili stru¢nog
saradnika za zdravstvenu njegu ili dezurnu medicinsku sestru),

b) wvesericu, ukoliko se radi o rabljenoj odjeci i obuéi koju je neophodno dati na pranje i odlaganje u
magacin odjec¢e i obuce.

(3) Prijem donacija i priloga pravnih i fizickih lica nece se vrsiti nedjeljom, praznikom ili radnim danom u
vrijeme kada visi referent za nabavku i skladistenje ne radi.

(4) Nedjeljom, praznikom ili radnim danom u vrijeme kada visi referent za nabavku i skladistenje ne radi,
putem recepcije je dozvoljen prijem:

a) gotove hrane ili manjih koli¢ina prehrambenih artikala, kao i voc¢a i povrca, koje je neophodno odmah
konzumirati, o ¢emu recepcioner obavjesStava smjenskog kuhara,

b) rabljene odjece i obuce, o Cemu recepcioner obavjestava vesericu,

C) pelena za odrasle, o ¢emu recepcioner obavjestava dezurnu medicinsku sestru.

(5) U sluéajevima iz stava (4) ovog ¢lana od strane recepcionera donatoru, odnosno donosiocu priloga, izdaje
se potvrda o primljenoj donaciji i u odgovarajucoj evidenciji evidentira se sadrzaj donacije i priloga.
Potvrdu o primljenoj donaciji punim imenom i prezimenom potpisuje recepcioner, zaduzeni zaposlenik
kome je predata donacija i donator, osim u slu¢aju kada donator Zeli da ostane anoniman, §to se navodi na
potvrdi.

(6) Na osnovu evidentiranog sadrzaja primljene donacije, visi referent za nabavku i skladiStenje sacinjava
zapisnik o prijemu donacije i u ostalim radnjama postupa u skladu sa odredbama ovog Pravilnika.

Clan 11.
(Ugovor o donaciji)

(1) Kada vrijednost donacije prelazi iznos od 5.000,00 KM, ukoliko donator to zahtijeva, zakljuCuje se ugovor
o donaciji kojim se reguliSsu medusobna prava i obaveze davaoca i Gerontoloskog centra, kao primaoca
donacije.

(2) Ugovorom o donaciji smatrace se i pismena izjava o spremnosti na donaciju i pismeni prihvat iste od strane
primaoca donacije.

(3) Ukoliko je predmet donacije vezan rokom trajanja, a koli¢ina donacije u predvidenom roku ne bude
utroSena potrebno je dogovoriti da se davalac donacije obaveze da istu, po isteku roka trajanja, vrati.

(4) Sluzba kojoj je donacija namijenjena duzna je namjenski postupati sa predmetom donacije.



Clan 12.
(Komisija za procjenu vrijednosti donacija)

(1) Komisiju za procjenu vrijednosti donacija rjeSenjem imenuje direktor Gerontoloskog centra na period od 1
(jednu) godinu i ista se sastoji od tri ¢lana.

(2) Clanovi komisije za procjenu vrijednosti donacija mogu biti zaposlenici Gerontologkog centra sa zavr§enom
minimalno srednjom stru¢nom spremom.

(3) Zadatak komisije je da u saradnji sa struénim saradnikom za knjigovodstvene poslove ili vi§im referentom
za materijalno knjigovodstvo, najkasnije u roku od tri dana od prijema dokumentacije od viSeg referenta za
nabavku 1 skladiStenje, izvrSi procjenu vrijednosti donirane robe i da o tome sacini zapisnik, te da
kompletiranu dokumentaciju dostavi Sluzbi materijalno-finansijskih i raCunovodstvenih poslova na dalju
obradu, odnosno knjizenje.

(4) Zapisnik komisije treba da sadrzi sljedeée podatke:

- naziv davaoca donacije, sjediSte, kontakt telefon ili kontakt osobu (ukoliko su podaci poznati);

- predmet donacije;

- koli¢inu donacije (ukoliko je predmet donacije roba izraZzena u pakovanju, potrebno je navesti broj
komada u pakovanju, gramazu; kada se radi o lijekovima, pelenama ili drugom medicinskom materijalu
koji su izrazeni u pakovanju, potrebno je navesti broj tableta, ampula ili komada u pakovanju, broj
pelena ili drugih medicinskih sredstava u pakovanju);

- procijenjenu vrijednost donacije;

- namjenu donacije;

- ukoliko su predmet donacije prehrambeni artikli, lijekovi, medicinska sredstva, sredstva za odrzavanje
higijene i sl., neophodno je naznaciti i rok vazenja pomenutog,

- ukoliko je predmet donacije vezan rokom trajanja, evidentirati da li se davalac donacije obavezao,
ukoliko koli¢ina donacije u predvidenom roku ne bude utrosena, da istu, po isteku roka trajanja, vrati,

- ukoliko su predmet donacije usluge ili radovi, opisati u ¢emu se sastoji donacija.

(5) Struéni saradnik za knjigovodstvene poslove ili visi referent za materijalno knjigovodstvo vode evidenciju
doniranih roba, usluga i radova po vrsti, koli¢ini i vrijednosti i do 15. februara teku¢e godine sa¢injavaju
izvjestaj o prijemu donacija u prethodnoj kalendarskoj godini.

Clan 13.
(Postupak nakon prijema donacije i priloga)

(1) Kada roba nema prate¢u dokumentaciju ili ista nema podatak o vrijednosti donirane robe, visi referent za
nabavku i skladiStenje najkasnije u roku od tri dana po prijemu donirane robe, sadinjava ulaz robe po vrsti
i koli¢ini, koji zajedno sa zapisnikom o prijemu donacije, dostavlja komisiji za procjenu vrijednosti
donacija.

(2) Kada donirana roba ima otpremne dokumente i iskazanu vrijednost, vi$i referent za nabavku i skladistenje
ovu dokumentaciju sa ulazom robe u magacin dostavlja stru¢nom saradniku za knjigovodstvene poslove ili
viSem referentu za materijalno knjigovodstvo na knjizenje.

Clan 14.
(Postupanje sa doniranom robom)

(1) Sa doniranom i evidentiranom robom postupa se na isti na¢in kao i sa robama koje se nabavljaju, te se za
izdavanje iste iz magacina sacinjava izlaz robe.

(2) Na isti nacin se postupa i sa robama koje se ne skladiste, ve¢ se odmah daju na upotrebu (gotova hrana,
voce 1 povrée, pekarski proizvodi i sliéni proizvodi koji se moraju odmah koristiti), i u ovom slucaju visi
referent za nabavku i skladiStenje, nakon sacinjavanja zapisnika i evidentiranja ovakve robe po vrsti i
koli¢ini, odmah sacinjava izlaz robe na kome evidentira gdje i kome je roba predata na upotrebu.

(3) U slucajevima iz stava (2) ovog ¢lana, donirana roba se knjizi, komisija za procjenu vrijednosti donirane
robe, na osnovu zapisnika o prijemu donacije, u saradnji sa struénim saradnikom za knjigovodstvene
poslove ili viS§im referentom za materijalno knjigovodstvo, vr§i procjenu vrijednosti donirane robe,



saCinjava zapisnik i predaje ga zaposlenicima koji obavljaju poslove navedenih radnih mjesta radi
evidentiranja donirane robe.

(4) Kada su predmet donacije ili priloga pravnih i fizi¢kih lica lijekovi, sanitetski materijal, ortopedska ili
druga pomagala bez otpremnih dokumenata, nakon S$to ljekar ili stru¢ni saradnik za zdravstvenu njegu ili
dezurna medicinska sestra utvrde da se moze izvrSiti prijem istih, visi referent za nabavku i skladiStenje
sacinjava zapisnik i evidentira ovakvu robu po vrsti i koli¢ini, te odmah sacinjava izlaz robe i istu predaje
na upotrebu.

Clan 15.
(Prijem kurbanskog mesa)

(1) Prijem kurbanskog mesa vrsi komisija od tri ¢lana, koju direktor imenuje rjeSenjem.
Zadataka komisije za prijem kurbanskog mesa je:

()

da pripremi prostor za prijem kurbanskog mesa, da osigura da se prijem i odlaganje mesa obavi u krajnje
higijenskim uslovima, da pripremi dovoljno posuda za odlaganje isje¢enog mesa,

da prije prijema kurbanskog mesa izvrs§i provjeru zdravstvene ispravnosti mesa, te da li za kurban postoji
izdata potvrda veterinarske inspekcije ili pecat na kurbanu, te ukoliko nema prijem kurbana se nece
izvrsiti,

da odmah pri prijemu kurbana obezbijedi izdavanje potvrde donosiocu kurbana, uz njegov potpis o
predaji kurbana,

da svaki kurban izvaga i upiSe u za to ustanovljenu evidenciju,

da pomogne osoblju Sluzbe ishrane da se meso isti dan kada je primljeno izsijece, da se upakuje u za to
predvidene posude i da se odveze u hladnjacu radi zamrzavanja ili na susenje u cijelim komadima, da
se na posudama ispise tezina mesa,

da izvaga i evidentira koli¢inu ostataka, odnosno dijelova kurbana koji su odstranjeni prije zamrzavanja
i suSenja (noge, glavus$e, iznutrice), da sacini zapisnik o tome na koji nacin je postupljeno sa ovim
dijelovima (ako su baceni, kada i gdje su baceni i zbog ¢ega i da li je postupljeno na propisani nacin i
na za to propisanom mjestu, ako su podijeljeni, kada i kome su dati, ako su u kuhinji Ustanove skuhani
i konzumirani, kada),

ukoliko je izvrSen prijem kurbanskog mesa koje je sumnjivog kvaliteta i koje je potrebno unistiti (ali
nastojati da se to odmah pri prijemu kurbana ustanovi), da sacini zapisnik o tome, sa ta¢nom kilazom
kurbanskog mesa koje po misljenju komisije nije za upotrebu i zbog Cega, te da osigura da se ovo meso
komisijski unisti na propisani na¢in i na propisanom mjestu,

da nakon svih obavljenih poslova sacini zapisnik u kome ¢e se konstatovati ukupna koli¢ina primljenog
kurbanskog mesa, koli¢ina mesa koje nije bilo za upotrebu i koje je moralo biti unisteno, razlog
neupotrebljivosti, datum, nacin i mjesto unistavanja, imena prisutnih osoba, koli¢ina ostataka, odnosno
dijelova kurbana koji su odstranjeni prije zamrzavanja i susenja (noge, glavuse, iznutrice), na koji nacin
je postupljeno sa ovim dijelovima, da uz zapisnik prilozi izdate potvrde o primljenim kurbanima,
evidenciju primljenog kurbanskog mesa, te zapisnike o eventualnom unistavanju dijelova kurbana koji
su odstranjeni prije zamrzavanja i susenja (noge, glavuse, iznutrice) i unistavanju kurbanskog mesa koje
je bilo sumnjivog kvaliteta.

Clan 16.
(Prijem donacija i priloga u novcu)

(1) Donacije i prilozi pravnih i fizi¢kih lica u novcu uplacuju se na blagajni Gerontoloskog centra ili na raun
Gerontoloskog centra otvoren kod poslovne banke.

(2) Donator moze da uplaceni novac uslovi nabavkom odredenih roba (stalna sredstva, sitan inventar,
ortopedska pomagala, prehrambeni artikli, higijenska sredstva ili neki drugi materijal) ili usluga ili radova.

Clan 17.
(Donacije i prilozi u vidu usluga ili radova)



(1) O donacijama i prilozima u vidu usluga ili radova ili u¢injenenih na drugi nacin, sa¢injava se zapisnik od
strane Komisije iz ¢lana 12. ovog Pravilnika, kojim se precizira o kakvim se uslugama ili radovima radi i
procjenjuje vrijednost istih.
(2) Zapisnik se dostavlja u Sluzbu materijalno-finansijskih i raGunovdstvenih poslova na obradu i knjizenje.
POGLAVLJE V. NACIN KORISTENJA DONACIJA I PRILOGA PRAVNIH I FIZICKIH LICA

Clan 18.
(Nacin koriStenja robnih donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica)

(1) Primljeni prehrambeni artikli ¢e se koristiti za pobolj$anje standarda ishrane korisnika usluga.
(2) Donacije i prilozi dobiveni u odje¢i i obuci, lijekovima, sanitetskom materijalu, ortopedskim i drugim
pomagalima ¢e se koristiti prema potrebama korisnika usluga.
(3) Donacije i prilozi u prehrambenim artiklima, odjeci i obuci, osim za redovnu upotrebu, mogu se koristiti i
kao naturalne nagrade korisnicima usluga:
- zaaktivnost u radu sekcija,
- za posebno isticanje u dobrovoljnom radu,
- kao nagrade osvojene u organizovanim nagradnim igrama i takmicenjima,
- zaisticanje u postivanju kuénog reda i discipline,
- za odrzavanje i razvijanje dobrih meduljudskih odnosa,
- zabrigu za druge itd.
(4) Visi referent za nabavku i skladistenje evidentira svaki izlaz robe iz magacina.

Clan 19.
(Nacin koriStenja nov¢anih donacija i priloga pravnih i fizickih lica)

(1) Novcana sredstva ostvarena kao prilozi gradana, kao i ostvarena novCana sredstva iz ¢lana 4. ovog
Pravilnika, mogu se koristiti u sljedece svrhe:

a) davanje povremenih novéanih pomoc¢i korisnicima,

b) davanje nov¢anih i naturalnih nagrada za posebno isticanje u radu, brizi za druge, meduljudske
odnose, Cuvanje imovine ustanove, isticanje u postivanju ku¢nog reda i discipline,

¢) kupovinu raznih poklona korisnicima za rodendan, za drzavne praznike i drugo,

d) organizaciju raznih svecanosti i jubileja Gerontoloskog centra i obiljezavanje praznika,

e) obilazak bolesnih korisnika koji se nalaze na bolni¢kom ili banjskom lijecenju,

f) za kupovinu lijekova korisnicima slabog materijalno stanja,

g) razmjenu posjeta korisnika sa drugim institucijama,

h) organizovanje izleta i odlazaka u kino, pozoriste, muzeje i druge kulturne manifestacije,

i) slanje korisnika na banjsko-klimatsko lijeenje, more i planinu, a u cilju pobolj$anja zdravstvenog
stanja korisnika,

j) nabavku druStveno-zabavnih igara i tehnic¢kih uredaja (televizora, radio aparata, tranzistora, foto
kamera, kino projektora i drugih instrumenata za zabavni zivot korisnika), poboljsanje
egzistencijalnog minimuma i oplemenjivanje stambenih i zajednickih prostorija u objektima
ustanove 1 uopste poboljsanja standarda Zivota i rada u ustanovi,

k) nabavku Stampe, Casopisa i knjiga za zabavni zivot korisnika,

) nabavku materijala, za okupacionu i radnu terapiju,

m) u slu¢aju smrti korisnika, ispracaj, cvijece, vijenci i drugo,

n) troskovi oglasa-zahvale davaocima priloga putem dnevne Stampe.

(2) Osim navedenog u stavu (1) ovog ¢lana, sredstva se mogu koristiti i za druge svrhe i potrebe korisnika, a
koje nisu u obavezi Gerontoloskog centra.

Clan 20.
(Odobravanje i izvjeStavanje)

(1) Koristenje i upotrebu sredstava ostvarenih iz donacija i priloga pravnih i fizickih lica odobrava direktor
Gerontoloskog centra.



POGLAVLJE VI. ZAVRSNE ODREBE

Clan 21.
(Izmjene i dopune Pravilnika)

Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrie se na na¢in i po postupku predvidenom za njegovo donosenje.

Clan 22.
(Prestanak vaZnosti ranijeg Pravilnika)

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o kori3tenju sredstava donacija i priloga pravnih
i fizi¢kih lica u KJU ,,Gerontoloski centar”, broj: 06-994/12 od 07.12.2012.godine.

Clan 23.
(Stupanje na snagu Pravilnika)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donosenja od strane Upravnog odbora Gerontoloskog
centra,

Broj: 13- 1331 119,

DSJEDNIK
Datum: __ /21 {1. %7 sgmteic

LVYNOG ODBORA

IpL. san. ing.



OBRAZLOZENJE

PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje Pravilnika o koriStenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica u Kantonalnoj
javnoj ustanovi ,,Gerontoloski centar” nalazi se u odredbi ¢lana 27. stav 1. alineja 6. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni
list RBiH* broj:6/92, 8/93 i 13/94), kojom je utvrdeno da Upravni odbor donosi opste akte u skladu sa zakonom i
pravilima ustanove. Pravni osnov je sadrzan i u odredbi ¢lana 60. Pravila Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski
centar kojim su utvrdeni akti koje donosi Upravni odbor Gerontoloskog centra, te je u alineji alineja k) utvrdeno da
Upravni odbor donosi Pravilnik o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica.

RAZLOZI DONOSENJA

U dijelu Izvjestaja o izvrSenom nadzoru u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontoloski centar”, broj: 13-04/1-05-
37360/18 od 23.11.2018.godine, Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,
konstatuje se da u Pravilniku o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizickih lica u Kantonalnoj javnoj
ustanovi ,,Gerontoloski centar”, broj: 06-994/12 od 07.12.2012.godine, preambula nije usaglasena sa novim Pravilima
ustanove, da na zapisnicima o prijemu donacija u vecini slucajeva nema potpisa donatora, da nema formalne odluke o
formiranju komisije za prijem donacija, da je u slucaju povrata robe koja se ne Zeli zaprimiti kao donacija potrebno
povrat evidentirati kroz zapisnik i po mogucnosti obezbijediti potpis osobe koja navedenu robu vraca, tj. preuzima
kako bi se izbjegle sumnje u otudenje iste, da Pravilnikom nisu razgrani¢ene donacije od priloga, da je neophodno
pristupiti izmjenama i usaglaSavanju Pravilnika o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica i u tom
smislu da se propisu sve procedure od momenta zaprimanja robe, do situacije kada ustanova odbija prijem donacije,

cen e

Slijedom navedenog Izvjestaja, nakon detaljne analize vazeceg Pravilnika o koriStenju sredstava donacija i priloga
pravnih i fizickih lica u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontoloski centar”, pristupilo se donosenju novog Pravilnika.

1ZVOD 1Z ZAKONA O USTANOVAMA
(5»Sluzbeni list RBiH” broj:6/92, 8/93 i 13/94)

Clan 27.
Upravi odbor:

- donosi pravila ustanove,

- imenuje i razrjeSava direktora,

- utvrduje planove rada i razvoja,

- utvrduje godiSnji program rada,

- donosi finansijski plan i usvaja godi$nji obracun,

- donosi opSti akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i druge opSte akte u skladu sa zakonom i
pravilima ustanove,

- odlucuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je ustanova osnovana, ako zakonom nije odredeno da o
odredenim pitanjima odlucije drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontrolise i ocjenjuje rad direktora,

- rjesava sva pitanja odnosa sa osnivacem,

- odlucuje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima ustanove,

- odgovara osnivacu za rezultate rada ustanove,
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- odlucuje o prigovoru radnika na rjesenje kojim je drugi organ odreden pravilima ustanove odlucio o pravu, obavezi
i odgovornosti radnika iz radnog odnosa,

- podnosi osnivacu najmanje jedanput godisnje izvjestaj o poslovanju ustanove,

- vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Zakonom se mogu blize odrediti pitanja iz alineje 7. stava 1

1ZVOD I1Z PRAVILA
KANTONALNE JAVNE USTANOVE ,,GERONTOLOSKI CENTAR*
(Broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.godine)

Clan 27.
(1) Upravni odbor Gerontoloskog centra obavlja slijedece poslove:

1) Donosi, utvrduje i usvaja:

a) donosi Pravila Gerontoloskog centra, Pravilnik o radu, Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji poslova (prilog Pravilnika o radu) i Pravilnik o na¢inu prijema i otpustu korisnika
usluga, uz saglasnost Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona
Sarajevo,

b) donosi Pravilnike iz ¢lana 60. ovih Pravila,

c) utvrduje planove rada i razvoja Gerontoloskog centra,

d) utvrduje godisnji program rada Gerontolo$kog centra i prati njegovu realizaciju,

e) donosi finansijski plan i prati njegovu realizaciju,

f) usvaja godis$nji obracun,

g) usvaja i podnosi Osnivacu godiSnji izvjestaj o poslovanju GerontoloSkog centra,

h) odobrava godisnji plan nabavke roba, usluga i radova.

Clan 60.

(1) Na osnovu zakonskih 1 podzakonskih propisa, osim opstih akata iz stava (2) ¢lana 59. ovih Pravila, Upravni
odbor donosi i sljedece akte:

a) Pravilnik o na¢inu prijema i otpustu korisnika usluga,

b) Pravilnik o finansijskom poslovanju,

c) Pravilnik o blagajni¢kom poslovanju,

d) Pravilnik o racunovodstvu,

e) Pravilnik o raCunovodstvenim politikama,

f) Pravilnik o javnim nabavkama roba, usluga i radova,

g) Pravilnik o postupku direktnog sporazuma,

h) Pravilnik o organizaciji unutra$nje sluzbe zastite,

i) Pravilnik o koristenju vozila,

J) Pravilnik o zastiti na radu i protiv pozarnoj zastiti,

k) Pravilnik o koriStenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica,

I) Pravilnik o utvrdivanju gubitka na robi usljed kala, loma, rastura i kvara,

m) Pravilnik o provodenju Zakona o zastiti li¢nih podataka,

n) Pravilnik o sluzbenoj, poslovnoj i profesionalnoj tajni,

0) Poslovnik o radu Upravnog odbora,

p) i druge akte prema nastalim potrebama ili ako za to postoji zakonska obaveza.
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